ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DUCA DEGLI ABRUZZ| - PADOVA

RELAZIONE D.S.G.A SU RIPARTIZIONE FONDO ISTITUTO
ANNO SCOLASTICO 2015 - 2016
RISORSE CALCOLATE SULL'ORGANICO DI DIRITTO: DOCENTI 112- ATA 66

INTESA DEL 13 AGOSTO 2015
IPOTESI SUDDIVISIONE FONDO TRA DOCENTI E ATA IN ORGANICO DI FATTO:DOCENTI N.140-ATA N.69- T.209
IMPORTO
ANNO SCOLASTICO 2015/2016 LORDO IMPORTO LORDO STATO
DIPENDENTE
Fondo Istituto - avanzo anno precedente 6.815.86
DOCENTI 5.136,29 815,
3.483,65
ATA 2.625,20 g
Fondo Istituto personale docente 40.984.20| 54.386.16] V.
Fondo Istituto personale ata. 26.763,73 35.515,47| /
IDEI 14.000,00] V 18.578,00
Per ind.amministrazione DSGA 8.160,00 10.828,32
Funzioni strumentali 5.610,50 7.445,14
Incarichi specifici 7.296,31 9.682,21
Per attivita complementari ed. Fisica n. S
58 classi 3.274,13 i
Ore eccedenti in sostituzione colleghi 4.725.40 6.270.61
lagsenti i
TOTALE 118.575,85 157.350,20

RIPARTIZIONE RISORSE

N. Docenti Compenso o | 4 . _|Totale Lordo
PERSONALE DOCENTE sty forfettario | Numero Ore fImporto orario Dipendente
1/IDEI (art. 88 c.2 lettera C CCNL 29/11/2007
Per corsi di recupero 280 50,00 14.000,00

%olf
N~
2|ATTIVITA' FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO WA &J

art.88, c. 2, lettera D CCNL 29/11/2007 N
o AN
N.9 coordinatori di classi 5 9 350,00 3.150,00] |, -_\’ W
N. 50 coordinalori classi 1~ - 2~ 37 -4~ COMPreso Corso serale 50 220.00 11.000,00 ~
Raccolta e controllo documentazione della Classe 59 11,75 693,
Coordinatori di dipartimento 10 80,00 800,00
Rapporti con il territorio e progetti Europei 1 801,50 801,50
Organizzazione orario scolastico sezione professionale 1 300,00 300,00
Responsabili di laboratorio didattico n.10 come da elenco allegato 10 3.350,00
Comitato di valutazione docenti in prova 3 80,00 240,00
Responsabile sede sezione tecnica 1 3.500,00 3.500,00
Responsabile sede sezione professionale 1 2.800,00 2.800,00
Responsabile corso serale 1 1.500,00 1.500,00
Commissione PTOF 500,00
Attivita festive mezzi turni festivi a €. 2500 60 25,00 1.500,00
Attivita funzionali con compenso orario ad Euro 17,50:Porte Aperte-Mostre-Preparazione gare di valutazione- 240 17,50 4.778,08
Prove Invalsi
Turni notturni festivi personale educativo 4.500,00




TOTALE COMPLESSIVO LORDO

5.600,00

2|ASSISTENTI TECNICI N. 11 €. 6.864,00

Manutenzione ordinaria autoveicoli,carico e scarico materiale- Trasporto Immondizie

Conduzione attivitad aziendali, supporto tecnico alla funzione Docente relativamente alle attivita didattiche, stage

aziendali

Predisposizione piano acquisti

Supporto attivita di segreteria, n. 11

TOTALI

6.864,00

3|Collaboratori Scolastici n. 32

|INDENNITA' DI AMMINISTRAZIONE D.S.G.A.

Flessibilita orario di servizio e turni serali 5 50,00 250,00
Turni notturni festivi custodi 5.000,00
Apertura scuola orari extra scolastici Sez. Tecnica e Sez. Professionale 2 250,00
Sostituzione colleghi assenti 6 30,00 780,00
Sostituzione colleghi assenti 1 50,00 50,00
Distribuzione registrazione DVD 2 50,00 100,00
Servizi esterni 2 250,00
Collaboratori scol. Sez. tecnica e professionale assistenza alunni diversamente abili (cura e igiene) 6 50,00 300,00
Particolare efficienza sul lavoro e piccola manutenzione 1.350,00
TOTALE COMPLESSIVO LORDO 8.330,00
CONVITTO
Flessibilita orario di servizio e turni serali 3 50,00 150,00
Supporto tecnico specifico inerente la custodia, conservazione e cura del corredo degli alunni del convitto e dell’
Istituto 2 300,00 600,00
Pranzi e convegni, panini piu un' incarico 3 150,00 1.032,00 1.482,00
Organizzazione e funzionamento infermeria 1 250,00 250,00
[ TOTALE CONVITTO 2.482,00
COLLABORATORE SCOL. ADDETTO ALLE AZIENDE AGRARIE
Attivita di supporto alle professionalita specifiche dell'az.agr. Settore stalle e avifauna 5 400,00 2.000,00
1 600,00 600,00
Turni festivi in rapporto alle presenze 5 1.500,00
TOTALE 4.100,00
Ore aggiuntive festive per manifestazioni 2.000,00
TOTALE ORE AGGIUNTIVE
TOTALE LORDO ATA
4|/INCARICHI SPECIFICI A.T.A.
art.3 Intesa del 18/05/2010
n. 2 assistenti amministrativi 2 1.032,00 2.064,00
n. 1 assistente tecnico Area 28 Azienda Agraria 1 1.032,00 1.032,00
n.5 collaboratori scolastici 5 600,00 3.000,00
n.1 assistente tecnico Area Informatica 1 1.032,00 1.032,00
TOTALE LORDO 7.128,00
8.160,00




Tutor Docenti in Prova 7 100,00 700,00] |
Referente Invalsi 1 600,00 600,00/ |
Piano dell'Offerta Formativa Triennale 4 200,00 800,00] |
Piano di Miglioramento 5 250,00 1.250,00
3|COMPENSI PER DOCENTI E COLLABORATORI
art.86, c. 2, lettera F CCNL 29/11/2007
N. 1 docente aiuto vicario sezione tecnica
N. 1 docente aiuto vicario sezione professionale 1 500,00 500,00
N. 1 docente supporto attivita pomeridiane settore cavalli 1 500,00 500,00
N. 1 Docente aiuto coordinatore Convitto 1 500,00 500,00
N. 2 Verifica ODF 2 20 17.50 350,00
|TOTALE COMPLESSIVO LORDO 58.613,08
5|PROGETTI
Art. 86, c. 2, Lettera K CCNL 29/11/2007
P01.03 MIGLIORAMENTO OFFERTA FORMATIVA
Benessere 80,00 17,50 1.400,00
6 |[FUNZIONI STRUMENTALI AL POF INTESA firmata il 18/05/2010
POF e ODF 1 801.5 801.5
Alternanza Scuola Lavoro e Autovalutazione 1 801,5 801,5
Integrazione alunni con disabilita sezione professionale v [~ “ -2 l(D 1 801,5 801.,5
Integrazione alunni con disabilitd sezione tecnica 1 801,5 801,5
Orientamento e riorientamento sezione tecnica 1 801,5 801,5
Orientamento e riorientamento sezione professionale 1 801,5 801,5
Sviluppo sito Web e comunicazione telematica 1 801,56 801,5
TOTALE COMPLESSIVO LORDO 5.610,00
7 PER ORE ECCEDENTI IN SOSTITUZIONE DI COLLEGHI ASSENTI - ART. 2 INTESA DEL 18/05/2010 4.725.40
ORE ECCEDENTI
8 PER ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA - ART. 4 INTESA DEL 18/05/2010
PRATICA SPORTIVA (VENGONO PAGATE LE ORE EFFETTIVAMENTE PRESTATE)
3.274,13
TOTALE ENTRATE
73.730,61
TOTALE IMPEGNATO
73.623,11
FONDO RISERVA PERSONALE DOCENTE 107,50

ASSISTENTI AMMINISTRATIVIN. 11 €. 5.600,00

Intensificazione delle attivita per la Particolare complessita dell'lstituzione scolastica

Per migliorare il livello di Funzionalita organizzativa e Amministrativa

Per fronteggiare Esigenze Straordinarie




art.56 CCNL 29/11/2007

totale personale in organico di diritto

per complessita istituzione come da prospetto allegato

TOTALE LORDO IMPEGNATO

44.664,00

TOTALE ENTRATE

44.845,24

FONDO DI RISERVA PERSONALE A.T.A.

181,24

TOTALE ENTRATE LORDO STATO

TOTALE IMPEGNATO

DIFFERENZA




